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Depuis la reprise, les « chantiers » ouverts
sont nombreux et importants ; notre priorité
a été d’assurer notre service aux clients.

La situation a fin 2007 montre notre capacité
a assumer nos engagements tant au niveau
industriel qu’en terme de résultats économi-
ques. Ces premiers résultats encourageants
ont permis de nous assurer le concours des
partenaires institutionnels (communauté de
commune, conseil régional et conseil général)
et de plusieurs partenaires financiers.

Notre ambition est de consolider notre
savoir faire et notre professionnalisme
afin d’assurer notre pérennité indus-
trielle ; vous pouvez compter sur notre
enthousiasme et notre capacité a pour-
suivre I'effort pour atteindre ces objec-
tifs.

Consultez nous, nous prenons I'engage-
ment de tout mettre en oceuvre pour

vous satisfaire.

Le président
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Breves :

16/05/07 :
Création de
Fonderie Mayen-
naise

Aout 2007 :
Travaux de remise
en état de l'outil
industriel

Avril 2008 :

Mise en route four
| T 500 pour
fonte GS

Juin 2008 :
Début des travaux
nouveaux équipe-
ments

Début 2009 :
Mise en service
nouveaux moyens
de fusion
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N Fonderie

CHANTIERS D’AMELIORATION

De nombreux travaux sont en cours, ou en
voie de réalisation depuis la reprise par Fon-
derie Mayennaise :

. Remise a niveau des déchets antérieurs
a Fonderie Mayennaise, avec I'aide du
Conseil Général.

. Mise en place d’une filiere d’évacuation
de nos déchets en décharges agréées.

e Tri sélectif de nos déchets par des en-
treprises habilitées.

Nos rebuts internes qui étaient a prés de 12
% avant la reprise par Fonderie Mayennaise,
n‘ont cessé de diminuer régulierement pour
atteindre moins de 8 % en décembre 2007
pour un objectif initial de 8%.

Nos taux de rebuts externes sur chiffre d’af-
faires ont, eux aussi, baissé, actuellement a
[.7 %, pour un objectif que nous nous som-
mes fixé a 1.5%.

Nous accusons réception de toutes vos com-
mandes selon un état de charge de produc-
tion prédéfini, au travers de notre Service
Planning Ordonnancement, avec qui vous
restez en contact.

Grace aux efforts effectués ces derniers mois,
notamment dans 'organisation de production

Nous avons décidé d’internaliser notre ser-
vice maintenance  (auparavant, ce service
était sous traité) ; son responsable a eu pour
objectif de remettre a niveau I'outil industriel,
puis de lancer un programme préventif.

Pour mener a bien ces travaux nous avons
nommeé un « Animateur Environnement Sécu-
rité » (propreté, rangement, suivi, formation
interne du personnel).

Notre objectif : une usine propre et rangée,
remise totalement a niveau en terme de
conformité environnementale.

Nous allons prochainement mettre en place
une interlocutrice qualité, afin de mieux ré-
pondre aux non-conformités de nos clients,
apres analyse faite par nos techniciens.

Nous avons I'objectif de relancer une démar-
che de certification ISO 9000, une fois les
différents chantiers d’amélioration cités arri-
vés a leur terme. A ce jour, 'ensemble de la
production reste piloté qualitativement, sui-
vant les procédures et instructions déja mises
en place par le passé.

mise en place, nous avons sans cesse amélio-
ré notre taux de service, et notre flexibilité
nous permet, en plus des délais standards
plus conformes a vos demandes, de répondre
occasionnellement a des dépannages..

Nous avons commencé le recrutement de 6
techniciens de maintenance (dont un électro-
mécanicien qui aura une formation spécifique
a nos nouveaux fours, par Otto Junker).

INVESTISSEMENTS

La reprise de M.F.l. par Fonderie Mayennaise
comportait, entre autre, I'engagement de
mener a son terme le projet de remplace-
ment des cubilots actuels par deux fours élec-
triques, avec engagement de maitrise des
rejets atmosphériques, selon les normes envi-
ronnementales en vigueur, a échéance du 31
ao(it 2008.

Cette échéance a été prolongée de quelques
mois par la DRIRE, afin de nous laisser le
temps de mettre en place la solution d’im-
plantation la plus rationnelle et de trouver les
financements nécessaires :

e  Fonciers, pris en charge par la Commu-
nauté de Commune du pays de Mayenne
avec signature d’un bail entre les parties
sur |5 ans pour I'ensemble du foncier,y
compris la réhabilitation des batiments
existants et la construction d’un bati-
ment pour accueillir les nouveaux fours
(=1 M€).

e Industriels, pris en charge par nos trois
banques en crédit-bail. Financement de
deux fours électriques par induction
moyenne fréquence de 8 tonnes et tous
les équipements annexes (= 1,7 M €).

MOYENS

Une structure orientée vers la satisfaction
des clients est a votre écoute :

Direction Industrielle, Direction de Produc-
tion, Direction Administrative et Financiere,
Service Commercial, Bureau d’Etudes, Service
Méthodes—Qualité, Service Planning Ordon-
nancement, Service Facturation ...

Avec linvestissement des nouveaux fours,

Le chantier correspondant ne perturbera en
rien la production actuelle, et donc le ser-
vice a nos clients. En effet, la construction
d’'un batiment, linstallation et la mise en
service des fours électriques dans celui-ci,
permettront d’isoler le chantier. La mise en
service de la nouvelle installation est pro-
grammée pour début 2009 : 'arrét des cubi-
lots puis leur démantélement ne se feront
qu’aprés parfaite maitrise de nos nouveaux
moyens de fusion, ceci afin de sécuriser les
approvisionnements et la qualité .

Cet investissement prioritaire dans notre
plan de reprise, présente de multiples avan-
tages :

-Matériel neuf de derniére génération,

avec une fiabilité optimum,

-Conditions de travail améliorées,
-Amélioration de la Qualité,

-Flexibilité d’utilisation, impliquant une
meilleure réactivité vis-a-vis de notre
clientéle orientée petite et moyenne

série,

-Outil permettant de proposer a nos

clients des nuances en fonte EN-GJL &
EN-GJS

-Respect de I'environnement .

Une Equipe dont bon nombre de techniciens,
issus de l'ancienne structure, ont assuré la
continuité et la transition avec la nouvelle
équipe dirigeante, avec un savoir-faire qui
perdure sur le terrain.

soit la possibilité de produire rapidement un

évoqué ci-dessus, le site mayennais produira a minimum de 4T de piéces / jour.

nouveau de la fonte a Graphite Sphéroidal
pour répondre aux besoins de la clientéle ; en
attendant, nous avons lancé la remise en
fonctionnement d’un four de capacité 1T 500,

Objectif [¢ fusions: avril - 08 , mise en
production : mai - 08.



